
๑ 
 

มาตรฐาน ตัวบงชี้ และน้ําหนักการประเมินคุณภาพภายนอกระดบัอุดมศึกษา รอบสาม  
มติคณะกรรมการบริหาร สมศ. 

ครั้งที่ ๗/๒๕๕๒ วันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๕๒  
และครั้งที่ ๘/๒๕๕๒ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๒ 

 
๑. การแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  
ตามที่ สมศ.ไดแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองเปน  

๔ กลุม ประกอบดวย กลุม ๑ เนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย กลุม ๒ เนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนา
สังคม กลุม ๓ เนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม และกลุม ๔ เนนการผลิตบัณฑิต 
ซึ่งเปนการแบงตามพันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือประเมินวาสถาบันไดดําเนินการตาม 
พันธกิจหรือไม มากนอยเพียงใด  ตอมากระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๑  
ไดประกาศมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา  และไดแบงประเภทหรือกลุมสถาบันอุดมศึกษา  
เปน ๔ กลุม เปนระดับต่ํากวาปริญญา ๑ กลุม และระดับปริญญา ๓ กลุม ดังนี้  
 กลุม ก วิทยาลัยชุมชน 
 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 
 กลุม ค สถาบันเฉพาะทาง 
  ลักษณะท่ี ๑ สถาบันเนนระดับบัณฑิตศึกษา 
  ลักษณะท่ี ๒ สถาบันเนนระดับปริญญาตรี 
 กลุม ง สถาบันท่ีเนนการวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับ
ปริญญาเอก 
 ท้ังนี้ เพ่ือใหเกิดความสอดคลองและมีเอกภาพในการแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษา ในการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม สมศ.จึงไดแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาใหมใหเปนไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเพิ่มประเภทยอยภายใตกลุมสถาบันบางกลุม เพ่ือใหตรงกับพันธกิจของ
สถาบันมากขึ้น จะทําใหสถาบันอุดมศึกษาสามารถเลือกกลุมสถาบันไดตรงกับจุดเนนท่ีมีความ
แตกตางหลากหลาย เพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษาทุกกลุม สามารถมีความเปนเลิศไดตามจุดเนนและ
ศักยภาพของตนเอง ซึ่งจะทําใหสถาบันอุดมศึกษามีความงดงามที่แตกตางหลากหลาย สมศ. 
จึงแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาเปน ๖ กลุม ดังน้ี 
 กลุม ก วิทยาลัยชุมชน 
 กลุม ข สถาบันท่ีเนนระดับปริญญาตรี 



๒ 
 

  ข (๑) สถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
  ข (๒)  สถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีและพัฒนาสังคม 
 กลุม ค สถาบันเฉพาะทาง 
  ค (๑) สถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางระดับบัณฑิตศึกษาและวิจัย 
  ค (๒) สถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางระดับปริญญาตรี 
 กลุม ง สถาบันท่ีเนนการวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับ
ปริญญาเอก  

 โดยมีนิยามแตละกลุมสถาบัน ดังน้ี 
 
กลุม ก  วิทยาลัยชุมชน  

หมายความถึง สถาบันที่ทํางานเพื่อมุงประโยชนของประชาชนเปนที่ต้ัง และมุงสูคุณภาพโดยใช
บันไดคุณภาพชีวิตของชุมชน ซ่ึงเร่ิมจากการนําวิถีชีวิตของชุมชนและฐานทรัพยากรเปนตัวตั้ง โดยที่
สถาบันทําหนาที่สรางแรงจูงใจใหเกิดการตอยอดองคความรูในรูปแบบตางๆ เพื่อใหชุมชนเห็นโอกาสของ
ตนเอง พรอมๆ กับท่ีสถาบันชวยนําเทคโนโลยีไปประยุกตใหเกิดความรูเทาทันเพื่อนําไปสูการสรางงาน
สรางอาชีพ ทําใหชุมชนมีรายได พรอมกับการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหชุมชนเกิดภูมิคุมกันในอัน
จะนําไปสูชุมชนเขมแข็งอยางยั่งยืนเพื่อคุณภาพชีวิตของชุมชน ดังน้ัน คุณคาของสถาบันอยูที่การเปนผูนํา
การเปลี่ยนแปลงในชุมชนใหคนเขาสูอาชีพไดรวดเร็วในคาใชจายที่ต่ํา และตรงความตองการของชุมชน  
โดยบุคลากรของวิทยาลัยชุมชนตองประสานกับทุกภาคสวนในชุมชนมาชวยกันพัฒนาเปลี่ยนแปลงชุมชนให
ดียิ่งขึ้นภายใตตนทุนที่ต่ํา และตองทําการประเมินวิจัยความตองการ ศักยภาพ และโอกาสของชุมชนอยาง
ตอเนื่อง นอกจากน้ีวิทยาลัยชุมชนตองมุงสรางความเปนเลิศในการจัดการศึกษาเพื่ออาชีพในชุมชนดวย 

วิทยาลัยชุมชนเปนสถาบันอุดมศึกษาระดับต่ํากวาปริญญา ท่ีมีเปาหมายหลักในการเพิ่มโอกาส 
ใหผูสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาที่ยังไมมีโอกาสศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา 
และยังเปนการจัดการศึกษาอบรมในหลักสูตรและสาขาวิชาที่สอดคลองกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของชุมชน กลาวคือ วิทยาลัยชุมชนจึงเปนสถาบันการศึกษาท่ีมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตระดับต่ํากวา
ปริญญาตรี จัดฝกอบรมสนองตอบความตองการของทองถ่ิน เพื่อเตรียมกําลังคนที่มีความรูเขาสูภาคผลิต
จริงของชุมชนและสนับสนุนรองรับการเปลี่ยนอาชีพพื้นฐาน รวมทั้งเปนแหลงเรียนรูที่สงเสริมใหประชาชน
ไดมีโอกาสเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ อันจะนําไปสูความเขมแข็งของชุมชนและการพัฒนาที่ยั่งยืน  



๓ 
 

กลุม ข สถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี  

หมายความถึง สถาบันที่ปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาโดยเนนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญา
ตรีตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ท้ังดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทาง
ปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งไดมาตรฐานตามคุณลักษณะที่เปนจุดเนนของสถาบัน 
เปนหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงในระดับทองถิ่นและภูมิภาค สถาบันมีบทบาท 
ในการสรางความเขมแข็งใหกับหนวยงาน ธุรกิจ และบุคคลในทองถ่ินและภูมิภาค เพื่อรองรับการดํารงชีพ 
การเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ อันจะนําไปสูความเขมแข็งของทองถิ่นและของภูมิภาค รวมทั้งการ
พัฒนาที่ยั่งยืน สถาบันอาจมีการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาโทดวยก็ได  
ทั้งนี้ สถาบันอาจจัดการศึกษาในระบบจํากัดรับหรือระบบเปด รวมทั้งระบบการเรียนรูทางไกลก็ได 

เม่ือพิจารณาจุดเนนในการปฏิบัติพันธกิจของสถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี สามารถจําแนก 
กลุมสถาบันออกเปน ๒ ประเภท คือ 

ข (๑) สถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี ซึ่งหมายความถึง สถาบันท่ีเนนการสอนระดับ
ปริญญาตรีโดยการวิจัยและประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการประยุกตความรูเพื่อใชในการผลิต
บัณฑิตให เปนผู เรืองปญญาและคุณธรรมตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  เปน
สถาบันอุดมศึกษาที่เนนการบมเพาะและพัฒนากําลังคนในดานวิชาการและวิชาชีพตางๆ ที่มีศักยภาพ และ
ความพรอมท่ีจะตอบสนองสังคมได 

ข (๒) สถาบันที่มุงเนนการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีและพัฒนาสังคม ซึ่งหมายความถึง สถาบัน 
ที่ไดปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา โดยการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีเปนสวนใหญ และผลิต
บัณฑิตระดับสูงในบางสาขาวิชา  ใหเปนบัณฑิตท่ีเรืองปญญาและคุณธรรมตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และเปนสถาบันท่ีเนนการประเมินและการวิจัยและพัฒนา รวมท้ังการประยุกต
ความรูเพื่อผลิตบัณฑิตและการพัฒนาสังคมโดยการบริการวิชาการแกสังคมดวยสํานึกแหงความรับผิดชอบ
ของสถาบันอุดมศึกษา ซ่ึงเปนท่ีพึ่งของชุมชนและสังคม  เชน การศึกษาตอเนื่อง การพัฒนาชุมชนและสังคม 
และงานที่ปรึกษาตางๆ  

 
 
 
 
 
 



๔ 
 

กลุม ค สถาบันเฉพาะทาง  

หมายความถึง สถาบันท่ีปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา โดยเนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทาง 
หรือเฉพาะกลุมสาขาวิชา เชน วิทยาศาสตรกายภาพ วิทยาศาสตรชีวภาพ สังคมศาสตรหรือมนุษยศาสตร 
รวมทั้งสาขาวิชาชีพเฉพาะทาง ซึ่งเปนผูมีความรูเฉพาะท่ีลุมลึกและเชี่ยวชาญตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ สถาบันอาจเนนการทําวิทยานิพนธหรือการวิจัย หรือเนนการผลิตบัณฑิตที่มี
ความรูความสามารถ มีทักษะและสมรรถนะในการประกอบอาชีพระดับสูงหรือเนนทั้งสองดาน รวมทั้ง
สถาบันอาจมีบทบาทในการพัฒนาภาคการผลิตท้ังดานอุตสาหกรรมและบริการ  สถาบันในกลุมนี้ 
อาจ จําแนกเปน ๒ ลักษณะ 

ค (๑) สถาบันที่เนนผลิตบัณฑิต ระดับบัณฑิตศึกษาและวิจัย เปนสถาบันที่ปฏิบัติพันธกิจของ
สถาบันอุดมศึกษา โดยเนนการผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุมสาขาวิชา วิจัย
สรางความรูใหมเพื่อความเปนเลิศทางวิชาการเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุมสาขาวิชา และเผยแพรองคความรู
เฉพาะทางหรือกลุมสาขาวิชาสูภาคการผลิตท้ังอุตสาหกรรมและบริการ รวมท้ังผูใชท้ังระดับชาติและระดับ
นานาชาติ  

ค (๒) สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุมสาขาวิชาในระดับปริญญาตรี เปน
สถาบันอุดมศึกษาที่ปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา โดยเนนการสอนเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุม
สาขาวิชาในระดับปริญญาตรี ประเมินและวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน รวมท้ังการประยุกตความรู 
เพื่อการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุมสาขาวิชาเพื่อตอบสนองภาคการผลิต 
ทั้งภาคอุตสาหกรรมและบริการ สถาบันในกลุมน้ี รวมทั้งสถาบันผลิตบัณฑิตภาคปฏิบัติดวย  

กลุม ง  สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับ 
  ปริญญาเอก       

หมายความถึง สถาบันที่ปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาสมบูรณแบบ โดยเนนการผลิตระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาเอกที่มีความลุมลึก ด่ิงเดี่ยวและเชี่ยวชาญ และเปนผูนําทางความคิด
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา เนนการทําวิทยานิพนธและการวิจัย 
รวมถึงการวิจัยหลังปริญญาเอก สถาบันมุงวิจัยขั้นสูงเพื่อสรางองคความรูใหม ทฤษฎีและขอคนพบใหมทาง
วิชาการ เพื่อความเปนเลิศทางวิชาการในทุกภารกิจ  และใชการวิจัยเปนวิถีชีวิต เผยแพรองคความรูไปสู
ผูใชทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ โดยมุงสูการพัฒนาประเทศใหมีความทันสมัยและสามารถแขงขันได
ในระดับสากล รวมทั้งเปนศูนยกลางของการอุดมศึกษาของภูมิภาคและของโลกได  

 



๕ 
 

 ๒. มาตรฐานและตัวบงช้ีของการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศกึษา รอบสาม 
จําแนกตามกลุมสถาบัน  

มาตรฐานที่ ๑ ดานคุณภาพบัณฑิต 

 สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการรับนักศึกษาเขาเรียนท่ีมีคุณสมบัติและจํานวนตรงตามแผนการรับ
นักศึกษา และสอดคลองกับเปาหมายการผลิตบัณฑิตอยางมีคุณภาพ สถาบันจัดใหมีขอสนเทศเกี่ยวกับ
หลักสูตร การเรียนการสอน คณาจารย สิ่งสนับสนุนการเรียนรูของนักศึกษา ท้ังการจัดกิจกรรม  
การพัฒนาการเรียนรูทั้งในและนอกหลักสูตร และตอบสนองความตองการของนักศึกษา  สถาบันผลิต
บัณฑิตไดตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ทั้งดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะ
ทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังไดตามคุณลักษณะที่เปนจุดเนนของสถาบัน 
กลาวคือ เปนผูใชภาษาไดดี ถูกตอง ประพฤติดี มีกิริยามารยาทดี มีรสนิยมดี คิดตรึกตรองไดถองแท  
เจริญงอกงามเพราะความใฝรูและสามารถแปลความคิดเปนการกระทําไดสําเร็จ เปนผูเรืองปญญา  
มีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได มีทักษะและภูมิปญญา 
ในฐานะนักวิชาการและนักวิชาชีพชั้นสูง มีทักษะในการวิจัย มีจิตสํานึกและภูมิธรรมในฐานะพลเมืองดีของ
สังคมไทยและสังคมโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 
 

มาตรฐานที่ ๑ ดานคุณภาพบณัฑิต 

ที่ ตัวบงชี ้
กลุมสถาบัน 

ข (๑) 
๔๐% 

ข (๒) 
๓๐% 

ค (๑) 
๓๐% 

ค (๒) 
๔๐% 

ง 
๓๐% 

๑.๑ รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงาน ทําและการประกอบ
อาชีพอิสระภายใน ๑ ป 

๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ 

๑.๒ รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่สอบใบประกอบวิชาชีพผาน
ในครั้งแรก ตอจํานวนผูเขาสอบทั้งหมด 

๑๕ ๑๐ ๕ ๒๐ ๕ 

๑.๓ ระดับคุณภาพของบัณฑิตระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษาตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ ประเมินโดยผูประกอบการ / ผูใช
บัณฑิต /อาจารยที่ปรึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

๑๕ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

๑.๔* รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญาโทและวิทยานิพนธ
ปริญญาเอกท่ีมีการนําไปประยุกตใชกอใหเกิดประโยชนในการ
แกปญหาหรือพัฒนาทางวิชาการตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญา
โทและวิทยานิพนธปริญญาเอกทั้งหมด 

- - ๕ 
(๑๐) 

- - 

๑.๕* รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพเผยแพรใน 
refereed journal ระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอจํานวน
วิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

- - - - ๕ 

๑.๖* รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญาเอกที่ไดรับการอางอิง 
(citation) ใน refereed journal ท่ีอยูในฐานขอมูลระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอกทั้งหมด 

- - ๕ 
(ถามี) 

- ๕ 

 

 

 

 

 

 

 



๗ 
 

มาตรฐานที่ ๒ ดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

 สถาบันอุดมศึกษามีการดําเนินงานตามพันธกิจดานการวิจัยอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
ภายใตจุดเนนเฉพาะโดยมีการดําเนินการตามนโยบาย แผนงาน งบประมาณ มีการบริหารและการจัดการ
เพื่อสงเสริมและสนับสนุนคณาจารย นักวิจัย และบุคลากรใหมีสมรรถนะในการทําวิจัย สงเสริมและสราง
เครือขายการทําวิจัยกับหนวยงานภายนอกสถาบัน เพื่อใหไดผลงานวิจัย/ผลงานประดิษฐและงานริเริ่ม
สรางสรรคที่มีคุณภาพ ที่เปนนวัตกรรมที่นําไปสูการสรางและพัฒนาบัณฑิตที่เรืองปญญา มีคุณธรรมและ
ความเชี่ยวชาญสูง การสรางและพัฒนาองคความรูใหม เปนการเปดโลกทัศนใหมและขยายพรมแดนของ
ความรูและทรัพยสินทางปญญาที่สามารถนําไปประยุกตใชงานไดจริง ทั้งการใชประโยชนเชิงวิชาการ การใช
ประโยชนในเชิงสาธารณะ การใชประโยชนเชิงนโยบาย และการใชประโยชนเชิงพาณิชย เปนตน 
 ในสถาบันอุดมศึกษาตองสรางความเขมขนทางวิชาการ สรางผลงานที่มีคุณภาพสูง และสรางความ
ยอมรับในแวดวงวิชาการ ดังนั้นจึงควรเปนงานวิจัยเชิงวิชาการ คือนําผลงานวิจัยไปตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติได หากเปนงานวิจัยและพัฒนาก็ตองเปนงานวิจัยที่สามารถนําผลไปใชประโยชน ตองเปน
ผลงานที่มีคุณภาพ คือ นําผลไปใชประโยชนไดตามความตองการของผูใชจริง รวมท้ังนักวิจัยสามารถเรียนรู
สิ่งใหมๆ เกี่ยวกับการใชความรูในการพัฒนา เปนการเรียนรูท่ีสั่งสมและถายทอดสูผูอื่นได ประเด็นสําคัญ 
ก็คือไมวาเปนงานวิจัยพื้นฐานหรืองานวิจัยประยุกตก็ตาม ตองเปนงานวิจัยแท คือการมีผลเปนการเรียนรู 
สั่งสมองคความรู และถายทอดองคความรูน้ันๆ ได  ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคเปนปจจัยสําคัญของการ
พัฒนาคุณภาพ ประสิทธิภาพและขีดความสามารถของคนไทย สนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ รวมทั้ง
การพัฒนาประเทศสูสังคมแหงการเรียนรู สังคมความรู และสังคมแหงภูมิปญญา อันกอใหเกิดวัฒนธรรม 
การเรียนรูและใฝรูตลอดชีวิต และวัฒนธรรมการใชความรูในการกําหนดทิศทาง ยุทธศาสตร และการพัฒนา 
ตลอดจนการเพิ่มศักยภาพการแขงขันของประเทศ 

 

 

 

 

 

 



๘ 
 

มาตรฐานที่ ๒ ดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

ที่ ตัวบงชี ้
กลุมสถาบัน 

ข (๑) 
๑๕% 

ข(๒) 
๑๕% 

ค(๑) 
๓๐% 

ค(๒) 
๑๕% 

ง 
๓๐% 

๒.๑ รอยละของผลงานวิจัยท่ีตพีมิพเผยแพรใน refereed journal 
ในระดับชาตหิรือนานาชาต ิหรืองานสรางสรรคที่เผยแพรใน
ระดับชาติหรอืนานาชาตติออาจารยประจําและนักวจิัยประจํา
ทั้งหมด  

๕ ๔ ๕ ๔ ๗ 

๒.๒ รอยละของงานวิจยัหรืองานสรางสรรคทีน่ํามาใชอันกอใหเกิด
ประโยชนในการแกปญหาหรือพัฒนาทางวิชาการโดยได
รับรองการใชประโยชนจากหนวยงานที่เกี่ยวของตออาจารย
ประจําและนักวิจยัประจําทั้งหมด  

๕ ๔ ๗ ๖ ๕ 

๒.๓ รอยละของผลงานวิชาการที่ไดรับรองคุณภาพจากหนวยงานที่
เชื่อถือได ตออาจารยประจาํ/นักวจิัยประจาํ  

๕ ๔ ๖ ๕ ๖ 

๒.๔* รอยละของการศึกษาวิจัยเพื่อสรางความเปนเลิศทางวิชาการบน
พื้นฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน ตอจํานวนอาจารยประจําทั้งหมด  

- ๓ - - - 

๒.๕* รอยละของบทความวิจัยท่ีไดรับการอางอิง (citation) ใน 
refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติตอจํานวนบทความวิจัยที่ไดรับการตพีิมพทั้งหมด   

- - ๖ - ๖ 

๒.๖* จํานวนผลงานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการจดทะเบียน
สิทธิบตัรหรืออนุสิทธิบตัรตออาจารยประจํา/นักวจิัยประจํา  

- - ๖ - ๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

มาตรฐานที่ ๓ ดานการบริการวิชาการแกสังคม 

 สถาบันอุดมศึกษามีการใหบริการวิชาการที่ครอบคลุมกลุมเปาหมายทั้งในวงกวางและกลุมเปาหมาย 
ที่เฉพาะเจาะจงทั้งในประเทศและตางประเทศ ซ่ึงอาจใหบริการโดยการใชทรัพยากรของสถาบันหรือใช
ทรัพยากรรวมกันทั้งในระดับสถาบันและระดับบุคคลในหลายลักษณะ อาทิ การใหคําปรึกษา การศึกษา
วิจัยคนควาเพื่อแสวงหาคําตอบใหกับสังคม การฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้นตางๆ การจัดใหมีการศึกษา
ตอเนื่อง บริการศิษยเกาและประชาชนทั่วไป การใหบริการทางวิชาการนี้สามารถจัดในรูปแบบการใหบริการ
แบบใหเปลาดวยสํานึกความรับผิดชอบของความเปนสถาบันอุดมศึกษาในฐานะเปนที่พึ่งของสังคม หรือเปน
การใหบริการเชิงพาณิชยที่ใหผลตอบแทนเปนรายได หรือเปนขอมูลยอนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงเพื่อให
เกิดองคความรูใหม การใหบริการทางวิชาการโดยการถายทอดเทคโนโลยีและองคความรูใหมที่เปน
ประโยชน เปนที่พึ่งและแหลงอางอิงทางวิชาการ เสนอแนะแนวทางที่เหมาะสม สอดคลอง อันกอใหเกิด
ความมั่นคง ความเขมแข็ง และการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชน สังคม ประเทศชาติและนานาชาติ ตลอดจน 
การสงเสริมการมีบทบาททางวิชาการ และวิชาชีพในการตอบสนอง ชี้นํา และเตือนสติสังคมของ
สถาบันอุดมศึกษาโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตอสาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

มาตรฐานที่ ๓ ดานการบริการวชิาการแกสังคม  

ที่ ตัวบงชี ้
กลุมสถาบัน 

ข (๑) 
๑๕% 

ข(๒) 
๒๕% 

ค(๑) 
๑๐% 

ค(๒) 
๑๕% 

ง 
๑๐% 

๓.๑ ระดับความสําเร็จของการบรรลุวัตถุประสงคตามแผนงาน
กิจกรรมเพ่ือชุมชน ทองถิ่น และสังคม  

๕ ๕ ๓ ๕ ๔ 

๓.๒ ระดับความสําเร็จในการนําความรูและประสบการณจากการ
ใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนและการ
วิจัย  

๕ ๕ ๔ ๖ ๓ 

๓.๓* ระดับความสําเร็จของการเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน  

๕ ๕ ๓ ๔ ๓ 

๓.๔* ระดับความสําเร็จของการสงเสริมและสืบสานโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

- ๕ - - - 

๓.๕* ระดับความสําเร็จในการเสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู
และประสิทธิผลของการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี
คุณภาพและมาตรฐานที่สมกับการเปนผูประกอบวิชาชีพชั้นสูง  

- ๕ - - - 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

มาตรฐานที่ ๔  ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
 สถาบันอุดมศึกษามีการดําเนินการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติทั้งในระดับบุคคลและ
ระดับสถาบัน มีระบบและกลไกในบทบาทเปนหนวยสงเสริมวัฒนธรรมโดยเฉพาะในการสงเสริมและ
สนับสนุนใหศิลปะและวัฒนธรรมเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนโดยตรงหรือโดยออม เพื่อให
นักศึกษาและบุคลากรของสถาบันไดรับการปลูกฝงใหมีความรู ตระหนักถึงคุณคา เกิดความซาบซึ้งและ 
มีสุนทรียะตอศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ สามารถนําไปใชเปนเครื่องจรรโลงความดีงามในการดํารงชีวิต 
และประกอบอาชีพ มีวิถีชีวิตท่ีปรารถนา และเรียนรูวิธีการจัดการวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่ไมพึงปรารถนาได 
สถาบันมีการกํากับดูแลและสงเสริมการดําเนินงานดานนี้อยางมีคุณภาพ และประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค
และเปาหมายของแผนยุทศาสตรการดําเนินงานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของสถาบัน 
 
 
มาตรฐานที่ ๔  ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม   

ที่ ตัวบงชี ้
กลุมสถาบัน 

ข (๑) 
๕% 

ข(๒) 
๕% 

ค(๑) 
๕% 

ค(๒) 
๕% 

ง 
๕% 

๔.๑ ระดับความสําเร็จของระบบและกลไกในการสงเสริมและสนับสนุน
ใหศิลปะและวัฒนธรรมเปนสวนหน่ึงของการจัดการเรียนการสอน  

๒ ๒ ๒ ๒ ๒ 

๔.๒  ระดับความสําเร็จของกิจกรรมนักศึกษาในการอนุรักษพัฒนา
ศิลปะและวัฒนธรรม 

๒ ๒ ๒ ๒ ๒ 

๔.๓ ระดับความสํ า เร็ จ ในการส ง เสริม พัฒนาและการจัดการ
อุตสาหกรรมสรางสรรคบนพ้ืนฐานศิลปะและมรดกทางวัฒนธรรม
ตามอัตลักษณของสถาบัน  

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

มาตรฐานที่ ๕ ดานการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 
 สถาบันอุดมศึกษามีระบบการบริหารและการจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพในการถายทอดวิสัยทัศน 
และคานิยมไปสูการปฏิบัติอยางมีเอกภาพ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและพันธกิจที่กําหนดไว โดยมี 
สภาสถาบันทําหนาที่กํากับดูแลนโยบาย การดําเนินงานตามแผน การบริหารบุคคล การบริหารงบประมาณ
และทรัพยสิน การบริหารสวัสดิการที่จัดใหนักศึกษา และบุคลากรทุกคน รวมทั้งกํากับติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการดําเนินงานใหเปนไปตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมายที่กําหนด มีการเผยแพรผล
การดําเนินงานของสภาสถาบัน และการบริหารและการจัดการของผูบริหารทุกระดับสูประชาคมภายใน
สถาบัน และภายนอกสถาบันภายใตหลักธรรมาภิบาลที่ประกอบดวยหลักนิติธรรม คือ จะตองบริหารและ
จัดการทุกอยางโดยชอบดวยกฎหมายและถือเอากฎหมายเปนใหญ หลักคุณธรรมจริยธรม หลักความชอบ
ธรรม หลักความโปรงใส หลักความรับผิดชอบ หลักการมีสวนรวม หลักการตรวจสอบได และหลักความ
คุมคา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

มาตรฐานที่ ๕ ดานการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 

 
ที่ ตัวบงชี ้

กลุมสถาบัน  
ข (๑) 
๑๕% 

ข (๒) 
๑๕% 

ค (๑) 
๑๕% 

ค (๒) 
๑๕% 

ง 
๑๕% 

๕.๑ ระดับความสําเร็จของสภาสถาบันในการกํากับดูแลและขับเคล่ือน
การดําเนินงานของสถาบันอุดมศึกษา   

๔ ๔ ๓ ๔ ๒ 

๕.๒ ระดับความสําเร็จของผูบริหารในการบริหารและการจัดการให
บรรลุเปาหมายตามแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติงานประจําปของ
สถาบันอุดมศึกษา  

๓ ๓ ๓ ๓ ๒ 

๕.๓ ระดับคุณภาพของคณาจารยโดยรวม  ๔ ๔ ๖ ๔ ๗ 
 ๕.๓.๑ คาเฉลี่ยคุณวุฒิทางการศึกษา  (๒) (๒) (๒) (๒) (๓) 
 ๕.๓.๒ คาเฉล่ียคุณวุฒิทางวชิาการ  (๒) (๒) (๒) (๒) (๒) 
 ๕.๓.๓ รอยละของคณาจารยที่ไดทุนโครงการปริญญาเอก

กาญจนาภิเษก (คปก.) หรือไดรับทุนวิจัยจากหนวยงานภายนอก
ระดับชาติ/นานาชาติ หรือไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองใน
ดานวิชาการ วิชาชีพ ระดับชาติ/นานาชาติตอจํานวนคณาจารย
ทั้งหมด  

- - (๒) - (๒) 

๕.๔ ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล  - - ๓ - ๔ 
๕.๕ ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถาบันใหบรรลุเปาหมาย

ตามอัตลักษณของสถาบันอุดมศึกษา 
๔ ๔ - ๔ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

มาตรฐานที่ ๖  ดานการประกันและพัฒนาคุณภาพภายใน 
 สถาบันอุดมศึกษาจะตองแสดงความมีมาตรฐานและคุณภาพดวยการเปนประชาคมแหงการสราง
ความรู และองคการแหงการเรียนรูท่ีมีขีดความสามารถในการคนควาวิจัยสรางความรูใหมทั้งเพื่อพัฒนา
สังคมและพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง อุดมศึกษาไทยยังตองแสดงความเปนอุดมศึกษามหาชนที่มีคุณภาพ 
นอกจากนี้อุดมศึกษาไทยตองมีความเปนเลิศที่ใชการไดในสังคมแหงการตรวจสอบอยางเขมขน เพื่อการ
พัฒนามาตรฐานและคุณภาพอยางตอเน่ืองซึ่งจะนําอุดมศึกษาไทยไปสูอุดมศึกษาสากลบนถนนนานาชาติ 
ดังนั้นการประกันคุณภาพอุดมศึกษาจึงเปนการประกันคุณภาพเพื่อความรูสูความเปนเลิศ และการประกัน
คุณภาพเพื่อผูเรียน หัวใจของระบบการประกันคุณภาพที่ดีคือ การใชระบบและกระบวนการประกันคุณภาพ
ในการสรางประชาคมที่มีวัฒนธรรมในการเรียนรู และตรวจสอบการทํางานของตนเองเพื่อผูอื่นอยูเสมอ  
ซึ่งจะนําไปสูการเปนองคการแหงการเรียนรูท่ีเปนพลวัต เปลี่ยนแปลงไดอยางมีประสิทธิภาพ เผยแพร
ขาวสารทั่วท้ังสถาบัน พรอมกับการมีการกําหนดมาตรฐานการทํางานทุกดานแบบมืออาชีพท่ีสามารถ
ตรวจสอบการทํางานไดทุกขั้นตอน มีกลไกรับฟงผูมีสวนไดสวนเสียท้ังภายในและภายนอกสถาบัน เพื่อนํา
ขอคิดความเห็นจากทุกฝายที่มีสวนรวมมาใชในการกํากับแนวทางการประกันคุณภาพของสถาบัน อยางไร 
ก็ตามสถาบันอุดมศึกษาพึงมีอิสระและเสรีภาพทางวิชาการในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพที่เหมาะสม
ของตนเอง และในขณะเดียวกันก็พึงใหอิสระแกหนวยงานภายในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพตาม
เงื่อนไขเฉพาะของแตละหนวยงานดวย 
 ระบบประกันคุณภาพภายในโดยทั่วไป ประกอบดวย ระบบแรกคือ ระบบการพัฒนาคุณภาพ 
ซึ่งประกอบดวยการกําหนดมาตรฐาน กระบวนการวางแผน และออกแบบระบบงานเพื่อคุณภาพและ 
การจัดการกระบวนการและการควบคุมคุณภาพ ระบบที่สองคือ ระบบการตรวจสอบคุณภาพเพื่อเรงรัด 
ใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามมาตรฐานคุณภาพที่กําหนด และระบบที่สามคือ ระบบการประเมิน
ภายในและกระบวนการปรับปรุงคุณภาพ การประกันคุณภาพภายในเปนหนาที่ของสถาบันในการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายใน โดยใหผูมีสวนไดสวนเสียและชุมชนเขามามีสวนรวมและการสนับสนุนจาก 
ตนสังกัด ท้ังนี้การประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา เพื่อนําไปสูการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเน่ืองและสามารถรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกได 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

มาตรฐานที่ ๖  ดานการประกันและพัฒนาคุณภาพภายใน 

ที่ ตัวบงชี ้
กลุมสถาบัน  

ข (๑) 
๑๐% 

ข (๒) 
๑๐% 

ค (๑) 
๑๐% 

ค (๒) 
๑๐% 

ง 
๑๐% 

๖.๑ ระดับความสําเร็จของระบบและกลไกในการประกันคุณภาพทั้ง
ระดับสถาบัน ระดับคณะวิชา และระดับหลักสูตรและการสอน ซ่ึง
เปนสวนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ตองดําเนินงาน
อยางตอเน่ืองที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา และรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 

๖.๒ ผลประเมินการประกันและการพัฒนาคุณภาพภายในที่กอใหเกิด
การพัฒนาคุณภาพอยางตอเน่ือง (ตามกฏกระทรวงวาดวย ระบบ 
หลักเกณฑ และวิธีการการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ......
ฉบับใหม) (ใชผลประเมินของตนสังกัด) 

๓ ๓ ๓ ๓ ๓ 

๖.๓ ประสิทธิผลและผลลัพธของระบบประกันคุณภาพภายในตอการ
เปล่ียนแปลงการบริหารและการจัดการและการสอนและตอผล
การจัดการศึกษาของคณะวิชา และสถาบันอุดมศึกษา  

๔ ๔ ๔ ๔ ๔ 

 

หมายเหตุ 

๑. ใชขอมูล ๓ ปยอนหลัง 
๒. ระดับการประเมิน ไดแก ประเมินศูนยการศึกษานอกทีต่ั้ง ระดับคณะวิชา ระดบัวิทยาเขต และระดับสถาบัน 


